
 

 

 

 

COMUNE DI MONTOPOLI DI SABINA 
(Provincia di Rieti) 

____________________________ 

 

     AVVISO DI CONVOCAZIONE PROVA SCRITTA 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N. 1 UNITA’ CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI AGENTE DI 

POLIZIA LOCALE (AREA DEGLI ISTRUTTORI) 

 

La commissione, visti i verbali nn. 1 e 2 dei giorni 7 e 8 ottobre 2026 

 rende noto, 

con valore di notifica a tutti gli effetti, che in relazione al concorso pubblico di cui all’oggetto, i candidati che 

non abbiano ricevano provvedimento di esclusione, sono invitati a presentarsi per l’espletamento della 

PROVA PRESELETTIVA il giorno 6 NOVEMBRE 2026 presso il Teatro San Michele Arcangelo, sito in 

via Vittorio Veneto n. 11 – Comune di Montopoli di Sabina (RI), secondo i seguenti turni: 

- ore 9.00: candidati da ACAMPORA a LUPI (incluso); 

- ore 12:00: candidati da MAIOLATI A ZANCHE’. 

 

La prova preselettiva consiste nella somministrazione di test a risposta multipla volti ad accertare il possesso 

delle competenze teorico – professionali rispondenti alle caratteristiche proprie del ruolo che il candidato 

andrà a ricoprire. 

La prova preselettiva verterà sulle materie oggetto della prova scritta, avrà durata di 30 minuti e verrà 

superata, ai sensi di quanto previsto dall’art. 10 dell’Avviso, dai candidati collocatisi nelle prime 30 

posizioni, più gli ex aequo. 

*** 

Si rende altresì noto, con valore di notifica a tutti gli effetti, che in relazione al concorso pubblico di cui 

all’oggetto, i candidati che supereranno la prova preselettiva, sono invitati a presentarsi per l’espletamento 

della PROVA SCRITTA il giorno 13 NOVEMBRE 2026 presso la Scuola Secondaria di I Grado “E. 

Fermi” sita in Piazza Cacciatori del Tevere n. 8/9 – Comune di Montopoli di Sabina -(RI), ore 15:00.  

 

 



 

 

La prova scritta consisterà in una prova volta ad accertare il possesso delle specifiche competenze proprie del 

profilo professionale, in relazione alle materie previste dal bando, nonché le specifiche attitudini del/della 

candidato/a espressamente riferite al profilo professionale oggetto della selezione, e potrà consistere nella 

trattazione di un tema, di un elaborato teorico-pratico oppure in quesiti a risposta sintetica o a risposta multipla 

su uno o più argomenti previsti tra le materie indicate nel bando di concorso, secondo le modalità stabilite 

dalla Commissione. La prova scritta, che avrà una durata di 90 minuti, si intenderà superata con una votazione 

minima di 21/30 (ventuno/trentesimi) e verterà sulle materie indicate nel bando di concorso. 

La Commissione ha stabilito che durante le prove i candidati non potranno in alcun modo comunicare tra 

loro e non potranno introdurre nella sede di esame carta da scrivere, pubblicazioni, raccolte normative, 

vocabolari, testi, appunti di qualsiasi natura e telefoni cellulari o altri dispositivi mobili idonei alla 

memorizzazione o trasmissione dati. In caso di violazione di tali disposizioni la commissione esaminatrice 

dispone l’immediata esclusione dal concorso. 

I candidati dovranno presentarsi puntualmente nella sede, nel giorno e all’ora stabilita, con un valido 

documento di riconoscimento, il codice fiscale e la domanda di partecipazione che potrà essere scaricata in 

qualsiasi momento dal portale dedicato. 

L’assenza dalla sede di svolgimento della prova preselettiva o della prova scritta nella data e nell’ora stabilita 

per qualsiasi causa, anche se dovuta a forza maggiore, comporterà l’esclusione dal concorso. 

Montopoli di Sabina, 9 ottobre 2026. 

 

Il Presidente della 

Commissione 

 Dott.ssa Marianna De Santis 
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