Comune di1 Montopoli d1 Sabina

(Provincia di Rieti)

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI
AREA

N. 300 di Area

del 18/08/2026 Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE

A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 UNITA’ CON IL
PROFILO PROFESSIONALE DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE

559 Num.gen. (AREA DEGLI ISTRUTTORI) INDIZIONE E APPROVAZIONE
del 18/08/2026 BANDO DI CONCORSO

IL RESPONSABILE
Area I - Amministrativo e Affar1 Generali

adotta la seguente determinazione

RICHIAMATT:

I’art. 107 commi 2 e 3 e 109 comma 2 del D.Igs 267/00;

il Regolamento degli Uffici e dei Servizi,

con delibera di Consiglio comunale n. 7 in data 26/03/2026, esecutiva, ¢ stato approvato il
Documento Unico di Programmazione 2026-2028;

con delibera di Consiglio comunale n. 9 in data 26/03/2026, esecutiva, ¢ stato approvato il
Bilancio di previsione finanziario 2026-2028;

con delibera di Giunta comunale n. 23 In data 23/04/2026, esecutiva, ¢ stato approvato il
Piano esecutivo di gestione 2026-2028;

con delibera di Giunta comunale n. 31/2026 ¢ stato approvato il P.i.a.0. 2026;

con delibera di Consiglio comunale n. 17 del 4/08/2026 ¢ stato approvato il Rendiconto della
gestione 2025;

CONSIDERATO che, in esecuzione della programmazione triennale del fabbisogno del personale
per il triennio 2026/2028 e del piano occupazionale per I’anno 2026, inclusi nella sezione
“Organizzazione e capitale umano” - Sottosezione “3.3. Piano triennale dei fabbisogni di personale”
del Piano integrato di attivita e organizzazione per il triennio 2026/2028 (PIAO), approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 31 del 2026, ¢ stato previsto di avviare le procedure
assunzionali finalizzate alla copertura di. n. 1 posto di Istruttore di vigilanza (ex cat.C) - Area
degli Istruttori CCNL Enti locali - agente di polizia locale a tempo pieno ed indeterminato ;

RITENUTO pertanto necessario, in esecuzione del programma occupazionale di cui sopra, bandire
un nuovo concorso pubblico per esami, per la copertura del posto in oggetto;




DATO ATTO che ¢ stata esperita con esito negativo la procedura di mobilita obbligatoria di cui
all’art. 30-bis del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165;

VISTO lo schema di bando di concorso, allegato “A”alla presente determinazione a farne parte
integrante e sostanziale;

VISTI: - il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.; - il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; - il D.P.R. n. 487/1994 ¢
s.m.i., da ultimo con D.P.R. n. 82/2023; - la Legge 21 giugno 2023 n. 74, di conversione del D.L.
22 aprile 2023 n. 44;

- 1l vigente Statuto comunale;

- il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

- 1l vigente CCNL Funzioni Locali;

Tutto cid premesso, visto e considerato;
DETERMINA

1) DI INDIRE un pubblico concorso, per esami, per I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di
n. 2 unita con il profilo professionale di agente di polizia locale (area degli istruttori);

2) DI APPROVARE lo schema di bando di “Concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 unita’ con il profilo professionale di agente di polizia locale -
area degli istruttori”, allegato alla presente determinazione a farne parte integrante e sostanziale;

3) DI DISPORRE 1la pubblicazione del bando di concorso sul Portale inPA https://www.inpa.gov.it,
sul sito istituzionale— sezione Amministrazione Trasparente / sottosezione Bandi di concorso,
nonché all’ Albo Pretorio on line;

4) DI DARE ATTO che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla
procedura in oggetto scadra il trentesimo giorno dalla pubblicazione dell’avviso sul portale InPA;

5) DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativo-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui
parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento;

6) DI PRECISARE che la nomina del vincitore viene subordinata alle possibilita di assunzione
previste dalle norme vigenti, al termine delle operazioni di selezione;

7) DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000, il presente provvedimento, comportando riflessi diretti sulla situazione
economico finanziaria dell’Ente, sara sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del
Servizio Finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di regolarita contabile e con esso
diverra esecutivo;

8) DI RENDERE NOTO, ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990, che il responsabile del
procedimento, relativamente alla pubblicazione del bando in oggetto e all'avvio delle procedure
concorsuali, ¢ il Dott. ssa Maria Rita D’ Aquilio Responsabile dell’ Area I

9) DI RISERVARSI la facolta insindacabile di revocare il presente bando di concorso qualora
I’interesse pubblico lo richieda, qualora sussistano gravi motivi, ovvero in presenza di sopravvenuti
vincoli normativi ovvero di natura finanziaria ovvero, in ogni caso, a seguito della variazione delle
esigenze organizzative dell’Ente.



10) DI DARE ATTO CHE sul presente provvedimento non sussiste situazione di conflitto di
interessi ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 6-bis della L. n. 241/1990 e 7 del D.P.R. n.

62/2013 né in capo all’istruttoria né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto.

11) DI DARE ATTO CHE, ai fini dell'assolvimento degli obblighi di pubblicita previsti dal D.Lgs
n. 33 del 14/03/2013, la presente determinazione viene pubblicata sul sito internet del Comune nella
sezione “Amministrazione trasparente — Personale/Bandi di concorso”.

I1 Responsabile
Area I - Amministrativo e Affari Generali
Maria Rita D'aquilio

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune di
Montopoli di Sabina. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento & stato firmato da:

Maria Rita D'Aquilio in data 18/08/2026



@ Pareri

é&jﬁgf COMUNE DI MONTOPOLI DI SABINA

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2026 / 303
Ufficio Proponente: Ufficio Affari Generali

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
DI N. 1 UNITA’ CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE (AREA DEGLI
ISTRUTTORI) INDIZIONE E APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO

— Visto Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Visto Favorevole

Data 18/08/2026 Responsabile del Servizio Finanziario

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune di
Montopoli di Sabina. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento & stato firmato da:

Marianna De Santis in data 18/08/2026



